
 
 

Kaštel Novi,30.06. 2026.                                                             Posl.br: 336/26 
 
 
Na temelju članka 23. Statuta Centra za pružanje usluga u zajednici Mir,  čl. 4. Pravilnika o radu 
Centra  Mir te  suglasnosti MROSP-a KLASA:100-01/26-02/463 ;URBROJ : 524-09-01-02-02/2-26-02 
od 12.lipnja  2026. godine 
 
 

Javna ustanova socijalne skrbi 

Centar za pružanje usluga u zajednici MIR, Kaštel Novi, Put mira 16 

objavljuje 

JAVNI NATJEČAJ 

za popunu radnog mjesta 

RADNI TERAPEUT, VŠS 

na neodređeno vrijeme – jedan izvršitelj, M/Ž 

 

Uvjeti: 

1. Završen   stručni studij radne terapije 

2. Jedna godina radnog iskustva 

       3.    nepostojanje zapreke iz članka 261. stavka 1.  Zakona o socijalnoj skrbi („ Narodne 
 novine 18/2022, 71/23, 61/25) 

 

Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su dužni priložiti: 
 

1.) životopis, vlastoručno potpisan, 
2.) dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske ( domovnica, važeća osobna iskaznica ili 

putovnica), 
3.) svjedodžbu o stečenoj stručnoj spremi, 
4.) elektronički zapis, odnosno potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje su vidljivi podaci o poslodavcu, početku i 
prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj  stručnoj spremi , radnom vremenu i trajanju staža 
osiguranja ( e radna knjižica ), ne starija od datuma objave ovog natječaja, 

5.) uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ne starije od 30 
dana od dana objave javnog  natječaja, 

6.) vjenčani list ili drugi odgovarajući dokaz u slučaju da je došlo do promjene prezimena 
kandidata 

 

Isprave se prilažu neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata , predočit će se izvornik. 

Kandidat/kandidatkinja koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u 

prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 

posebnom zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 



 
Da bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju kandidat/kandidatkinja koji ispunjava uvjete za 

ostvarivanje toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 

uvjeta, kao i rješenje o priznatom statusu , odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 

spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji  način je prestao radni odnos kod spomenutog 

poslodavca (ugovor ,odluka , rješenje i dr.) te dokaz da je nezaposlen( uvjerenje ili evidencijski list 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje). 

Kandidat/kandidatkinja  koji se poziva na pravo prednosti iz članka 9. Zakona o profesionalnoj 

rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) dužan je uz 

prijavu na natječaj osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja priložiti i dokaze o 

ispunjavanju uvjeta iz članka 9. st. 2. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 

invaliditetom. 

Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju iz članka 102.  Zakona o 

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji ( NN 

121/2017,98/2019,84/2021,i 156/23 ),uz prijavu na natječaj i dokaza o ispunjavanju uvjeta iz 

natječaja, dužan je dostaviti dokaze iz članka 103. stavkom 1. citiranog Zakona. Poveznica na 

internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 , a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni 

za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju, potražiti na poveznici:  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje

%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 

Kandidat/kandidatkinja  koji se poziva na pravo prednosti  prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 

48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21,13/26) dužan je uz prijavu na 

natječaj osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti i dokaze iz članka 49. citiranog 

Zakona. 

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 , a dodatne informacije i na sljedećoj poveznici:  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje

%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-

%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

Kandidat/kandidatkinja  koji se poziva na pravo prednosti iz članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 

civilnih invalida rata (NN 33/22, 57/92, 77/92, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 

14/13, 98/19) uz prijavu na natječaj dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 

rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo. 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 

Kandidati/kandidatkinje koji ispunjavaju formalno-pravne uvjete iz ovog javnog natječaja , a podnijeli 

su pravovremene i potpune prijave, bit će pozvani na usmeni razgovor. O vremenu usmenog 

razgovora, kandidati će biti obaviješteni putem elektronske pošte, nakon isteka roka za dostavljanje 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843


 
dokumentacije. Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 

javnom natječaju. Nepravodobne i  nepotpune prijave na javni natječaj neće se razmatrati. 

Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra se osoba koja podnese pravovremenu i urednu prijavu te 

ispunjava formalne uvjete natječaja. 

Kandidati/kandidatkinje su dužni dostaviti elektroničku adresu radi nesmetane korespondencije u 

svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja postupka provođenja natječaja. Kandidati su dužni 

pratiti svoju elektroničku poštu i odgovoriti na sve primljene e-poruke. 

Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u roku od 10 dana od objave 

natječaja  na mrežnoj stranici Centra i stranicama HZZ-a na adresu  

Centar za pružanje usluga u zajednici Mir 

Put mira 16 

Kaštel Novi 

s naznakom: „Javni  natječaj za prijem u radni odnos – Radni terapeut, VŠS“ 

Nepravovremene i nepotpune prijave neće se razmatrati. 

Prijavom na javni natječaj kandidat daje privolu Centru za pružanje usluga u zajednici MIR za 
prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi povodom ovoga javnog natječaja te 
dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu odabira kandidata, te privolu za objavu informacije o 
izabranoj i imenovanoj osobi koja se objavljuje na internetskoj stranici Centra za pružanje usluga u 
zajednici Mir (www.centarmir.hr), a koja uključuje ime i prezime odabranog kandidata te struku. 
Privola za prikupljanje i obradu osobnih podataka je uvjet za prijavu na ovaj natječaj. Kandidat može 
u svakom trenutku bez objašnjenja odustati od dane privole i zatražiti prestanak aktivnosti obrade 
svojih osobnih podataka, o čemu će mu se izdati potvrda.  
 

 

 

 

Centar za pružanje usluga u zajednici  

Boško Rozga, prof., ravnatelj 
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